
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2019

V O C I   D I   S P E S A
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(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) I422 I125 I143 I207 I212 I222 I418 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S770 S771 S998 S999 T101  

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 3.073 3.073

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  ART.110 C.1 TUEL0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 270 18.461 4.978 1.246 179 48 25.182

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 746 1.111 34.380 8.738 3.659 3.443 1.720 142 1.603 55.542

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 264 12.828 104 1.632 2.380 2.762 614 1.549 22.133

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 432 2.172 2.343 4.792 6.827 4.029 901 1.177 22.673

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 444 110 2.155 1.329 5.694 2.447 849 3.529 16.557

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 195 1.111 1.015 2.119 2.012 1.110 480 32 8.074

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 811 1.111 4.601 2.581 11.852 7.081 2.234 4.158 34.429

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 175 1.466 749 2.104 667 723 391 186 6.461

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3  0B7A00 95 472 55 404 762 264 1.250 3.302

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 95 472 744 264 65 399 2.039

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 92 472 55 333 731 704 276 720 3.383

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 91 470 272 438 276 64 1.611

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 88 454 395 801 288 1.285 3.311

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 251 1.377 356 1.369 1.775 924 189 511 6.752

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 4.049 7.081 65.669 13.820 21.117 289 14.685 34.975 25.096 3.073 7.951 318 16.399 214.522

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


