N. 46 REG. GEN. DEL 05/05/2022

COMUNE DI ALBISSOLA MARINA RIAO

comune certificato bandiera blu

PROVINCIA DI SAVONA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Num. 46 del Registro

OGGETTO: SETTORI E SERVIZI COMUNALI - RIORGANIZZAZIONE DELLA
STRUTTURA COMUNALE - APPROVAZIONE NUOVO ORGANIGRAMMA

L'anno duemilaventidue addi cinque del mese di maggio alle ore 15:45 nella sede comunale, si € riunita nella
sede comunale.

LA GIUNTA COMUNALE

Risultano:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco NASUTI GIANLUCA Si

Assessore BATTAGLIA DAVIDE Si

Assessore Anziano TOMAGHELLI ELISA Si

Assessore SILVESTRO LUIGI Si

Assessore LODOVISI ANTONELLA Si

Totale Presenti: 5 Totale Assenti: 0

Partecipa il Segretario Comunale Massimiliano MORABITO.

Il Sig. Gianluca NASUTI, Sindaco, constatata la legalita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in
discussione la pratica in oggetto segnata all'ordine del giorno.




LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso che le pubbliche amministrazioni sono tenute ad assumere ogni determinazione di
natura organizzativa al fine di assicurare 'attuazione dei principi di cui all’art. 2, comma 1 del
D. Lgs 165/2001 e s.m.i. e la rispondenza al pubblico interesse dell’azione amministrativa;
Visto che in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi I'art. 89, comma 5 del D. Lgs
267/2000 attribuisce agli enti Locali piena autonomia normativa ed organizzativa con i soli
limiti derivanti dalla propria capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei
servizi e dei compiti loro attribuiti;

Rilevato che il contesto in cui opera 'amministrazione comunale € sempre piu caratterizzato
da rapidi e continui mutamenti che lo rendono incerto e soprattutto complesso, richiedendo
nuove risposte e nuove soluzioni organizzative al fine di aumentare il livello quantitativo e
qualitativo dei servizi offerti, nel rispetto della normativa relativa al personale e alle politiche di
finanza pubblica;

Vista la propria precedente deliberazione nr. 154 del 29/12/2021;

Preso atto che nel corso dellanno 2021 €& cessato per mobilita il Responsabile del Settore
tecnico manutentivo e che la relativa responsabilia & stata affidata ad interim alla responsabile
del settore urbanistico;

Ritenuto necessario procedere ad una riorganizzazione dei Settori non prevedendosi in tempi
brevi il reperimento di idonea professionalita cui affidare la responsabilita e la titolarita della
posizione organizzativa del settore tecnico manutentivo, anche in considerazione del fatto che
un dipendente neoassunto potrebbe non avere la sufficiente esperienza per rivestire il ruolo in
questione;

Considerato opportuno unificare i due Settori tecnici comunali, Urbanistica e tecnico
manutentivo in un unico Settore Tecnico in linea col processo di riduzione delle posizioni
organizzative avviato con la precedente deliberazione di riorganizzazione sopra richiamata.
Visto lallegato al presente atto, del quale costituisce parte integrante e sostanziale,
contraddistinto dalla lettera “A” relativo al nuovo Organigramma;

Atteso che la definizione del suddetto organigramma rientra tra le competenze in materia di
organizzazione generale deputabili alla Giunta Comunale;

Dato atto che con il nuovo modello organizzativo in adozione vengono a modificarsi i contenuti
degli incarichi di alcune posizioni organizzative e che pertanto si ravvisa la necessita di
trasmettere al Nucleo di Valutazione tutti gli atti necessari al fine dell’effettuazione del
processo di pesatura delle posizioni stesse in virtu delle diverse funzioni attribuite ad alcune di
esse;

Dato atto che l'adozione del presente atto, non comportando aumento della spesa
complessiva di personale, non necessita di parere del’Organo di Revisione Contabile;

Visto il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto il D. Lgs 267/2000;

Visto l'art. 5, comma 2 del D. Lgs 165/2001;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico e contabile espresso
rispettivamente dal Responsabile del Servizio interessato e dal Responsabile di Ragioneria ai
sensi del 1° comma dell'art. 49 del d.Igvo n. 267 del 18.08.2000;

A voti unanimi e favorevoli, espressi nei tempi e modi di legge

DELIBERA



Di procedere, per quanto espresso in narrativa, ad approvare, con decorrenza immediata, la
nuova struttura organizzativa dell'lEnte come da organigramma allegato al presente atto, del
quale costituisce parte integrante e sostanziale, contraddistinto dalla lettera “A”;

Di trasmettere il presente atto al Nucleo di Valutazione per il conseguente processo di
pesatura delle indennita di Posizione Organizzativa;

Di inoltrare il presente, ai sensi dell’art. 5, comma 2 del D. Lgs 165/2001 e s.m.i., alle RSU per
informazione;

di dare atto che la presente nuova organizzazione dei Settori e dei Servizi verra pubblicata sul
sito istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente;

con successiva votazione unanime e palese, nei modi espressi dalla legge

DELIBERA

1. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4°
comma dell'art. 134 del d.lgvo n. 267 del 18.08.2000 per l'esigenza di definire
tempestivamente il trattamento economico delle posizioni organizzative a seguito di un
nuovo processo di pesatura.

2. di trasmettere  copia della presente deliberazione ai Capigruppo consiliari come
disposto dall’art. 125 del D.Lgs. n.267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Gianluca NASUTI Massimiliano MORABITO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, il qualesostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa. L'originale € in formato digitale, qualunque stampa dello stesso costituiscemera copia, salvo che
sia dichiarata conforme all’originale.
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