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COMUNE DI ALBISSOLA MARINA
(Provincia di Savona)

MOBILITA INTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO” CAT. C DA ASSEGNARE AL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

OGGETTO: Esame domande, colloquio e individuazione candidato.

Il giorno venti di novembre dell'anno duemiladiciotto alle ore 09.00 nella sede comunale presso
I’'Ufficio del Segretario Comunale, si & riunita la Commissione Giudicatrice per l'individuazione del
candidato da assegnare al Settore economico-finanziario per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di un posto di "Istruttore Amministrativo” di cat. C;

La Commissione, nominata con determinazione n. 459 del 15 novembre 2018 del Segretario
Comunale & composta dai Sigg.ri:

- Dott. Giovanni PUCCIANO - Segretario Comunale — Presidente;

- Marcella SABATINI — Responsabile del Settore Economico-Finanziario — Membro esperto;

- Iris SCAVARDA — Responsabile del Settore Amministrativo — Membro esperto (che svolgera anche
le funzioni di Segretario della Commissione);

LA SUDDETTA COMMISSIONE
procede ad effettuare le seguenti operazioni:

1) Prende atto delle disposizioni previste nel vigente "Regolamento per I'accesso agli impieghi e
lo svolgimento delle procedure concorsuali”;

2) Prende atto della determinazione del Segretario Comunale n. 435 del 02 novembre 2018 di
indizione delle procedure di mobilita di cui all’oggetto;

3) Prende atto del contenuto del citato Avviso Pubblico rilevando che lo stesso & stato

regolarmente pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune dal 03/11/2018 al 16/11/2018

e che il bando & stato inviato tramite e-mail a tutto il personale comunale;

4) Prende atto che per la partecipazione alla procedura sono state presentate 3 domande da:

- Sig.ra Daniela BENE — Agente di P.M. cat. C pos.economica C4 — inserita nell’organico del
Settore della Polizia Municipale - domanda presentata il 12/11/2018 assunta al prot. n.
16134,

- Sig.ra Daniela GAGGERO - Istruttore Amm.vo cat. C pos.economica C5 - inserita
nell’organico del Settore Urbanistica, Ambiente e SUAP - domanda presentata il
15/11/2018 assunta al prot. 16341;

- Sig. Filippo SALVADORI — Istruttore Amm.vo cat. C pos.economica C5 — inserito
dell’organico del Settore Amministrativo ai Servizi demografici - domanda presentata il
15/11/2018 assunta al prot. 16350;



5) Prende atto che secondo I'art. 3 del bando di selezione, le domande pervenute verranno
esaminate attraverso un colloquio finalizzato ad approfondire sia la capacita professionale per il
profilo professionale da ricoprire, sia la motivazione e |'eventuale percorso di formazione necessario;

6) Prende atto che i candidati sono invitati al colloquio di approfondimento per il giorno 20/11/2018
alle ore 9,00;

7) Prende atto che la presente procedura non ha natura concorsuale e pertanto la Commissione
individuera il candidato prescelto con atto motivato, ma non & prevista la formazione di una
graduatoria di candidati idonei.

La Commissione alle ore 9.10 circa inizia le procedure di selezione, viene introdotto per primo il Sig.
Filippo Salvadori al quale il Presidente richiede la motivazioni che hanno spinto il dipendente a
presentare domanda di mobilita.

I Sig. Filippo Salvadori spiega la propria candidatura con la volonta di cambiare mansione in quanto
ritiene che sia un arricchimento professionale acquisire competenze nell’ambito dei diversi servizi
comunali. Fa presente che ¢ adibito ai Servizi demografici, principalmente all’Ufficio di Stato Civile, a
partire dalla data di assunzione nell’Ente, avvenuta il 16.02.2012, e che all’epoca la dipendente
precedentemente addetta allo Stato Civile era gia cessata da alcuni mesi e quindi la formazione &
avvenuta sia per affiancamento con gli altri dipendenti dei Servizi demografici (Uffici Anagrafe ed
Elettorale) sia con successivo corso di formazione per Ufficiale di Stato Civile frequentato presso
I’Anusca di Castel San Pietro Terme (BO) nel mese di settembre 2012.

La Commissione pone al candidato la domanda sul profilo del posto da ricoprire, in particolare si
vuole appurare se l'interessato € a conoscenza della tipologia di mansioni che sara chiamato a
svolgere nel caso di trasferimento.

Il candidato spiega che le mansioni da svolgere sono principalmente quelle di economo comunale e
di addetto all’Ufficio Ragioneria, conosce a grandi linee i compiti dell’economato, ma nello specifico
non sa elencare con esattezza le mansioni.

Alle ore 9,20 circa, terminato il colloquio con il Sig. Filippo Salvadori, la Commissione procede
all’intervista con la Sig.ra Daniela Bene.

Anche alla Sig.ra Bene viene posta la stessa domanda inerente le motivazioni che I’hanno indotta a
presentare richiesta di mobilita.

La Sig.ra Daniela Bene espone la propria motivazione dovuta al fatto che essendosi presentata
'opportunita di entrare nell’organico degli uffici con mansioni di “Istruttore amministrativo”
avrebbe potuto variare la tipologia del servizio attualmente prestato nel Corpo di Polizia Locale che,
pur avendo sempre svolto con soddisfazione, con il passare degli anni diventa pilu gravoso
principalmente dal punto di vista fisico a causa dei servizi operativi e delle turnazioni caratterizzanti
il Settore della Polizia Municipale.

La Commissione procede poi a richiedere alla candidata quali siano le mansioni che dovranno essere
svolte nel Settore Economico finanziario per il posto da ricoprire.

La Sig.ra Daniela Bene illustra le mansioni principale del posto da ricoprire che riguardano sia il
servizio economato, sia il servizio ragioneria, riguardo alle mansioni di economato illustra il
meccanismo della cassa economale che ha appreso dal vigente regolamento comunale.



Alle ore 9,40 circa, terminato il colloquio con la sig.ra Bene, la Commissione procede con la sig.ra
Daniela Gaggero.

Anche alla sig.ra Daniela Gaggero il Presidente richiede quali siano le motivazioni per le quali ha
ritenuto di presentare domanda di partecipazione alla selezione per mobilita interna.

La sig.ra Gaggero chiarisce che & adibita all'Ufficio Commercio dal maggio 2001 e che pur
affermando di svolgere con soddisfazione le mansioni peculiari dell’Ufficio Commercio, tuttavia
ritiene non pienamente soddisfacente I'organizzazione generale del Settore nel quale si trova ad
operare ed ammettendo che ritenendosi troppo coinvolta, anche emotivamente, la situazione
attuale le causa disagio.

Anche alla sig.ra Daniela Gaggero viene richiesto se & a conoscenza della tipologia di mansioni
proprie del posto da ricoprire.

La sig.ra Gaggero, afferma di non avere studi specifici in materia di contabilita, ma che affiancata dal
personale attualmente adibito al Settore, potrebbe acquisire le capacita necessarie.

Alle ore 10,00 circa, la Commissione, terminati i colloqui e verificati i curricula allegati alle domande
presentate dai candidati, procedere ad individuare nella Sig.ra Daniela Bene la candidata ritenuta
idonea alla copertura del posto di “Istruttore amministrativo” da assegnare al Settore economico-
finanziario.

Le motivazioni che sottendono alla scelta sono sia di carattere professionale, per il titolo di studio in
possesso della dipendente e per la compiutezza dell’illustrazione delle mansioni del posto da
ricoprire, sia di carattere personale, in merito alle motivazioni della domanda di mobilita, ritenute
dalla Commissione meritevoli di maggiore considerazione.

Le operazioni si concludong3lle ore 10.30

Letto, confermato e sottds

Giovanni PUCCIANO: .. LSt
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