COMUNE DI ALBISSOLA MARINA
{Provincia di Savona)

"CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI, UNA GRADUATORIA
'PER EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI “AGENTE POLI,

"CPOS. ECON. C1”— AREA POLIZIAMUNICIPALE. =~ = -

| MUNICIPALE - | "

VERBALE NR. 2 DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

OGGETTO: espletamento delta prova unica (prima giornata)

Il giorno ventitre del mese di novembre delfanno duemiladiciassette, alle ore 07,00, nella sede comunale,
presso I'Ufficio del Sindaco, si & riunita la Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per esami per la
formazione di una graduatoria per eventuale assunzione a tempo determinato di "AGENTE POLIZIA
MUNICIPALE — CAT. C POS. ECON. C1" — AREA POLIZIA MUNICIPALE, nominata con determinazione n.
435 del 15.11.2017, composta dai sigg.ri:

1) Briano Marina - Comandante Polizia Municipale Presidente
2) Monasio Witliam - Agente P.M. di Albissola Marina Membro Esperto
3) Scavarda Iris - Istrutiore dirett.amm.vo — Albissola Marina Membro Esperto
4) Vigo lvana - Istruttore dirett.amm.vo — Albissola Marina Segretario

LA SUDDETTA COMMISSIONE

procede ad effettuare le seguenti operazioni:

1. Redige n. 66 testi composti da uri guestionario di 4 domande a risposta multipla sulle materie d'esame (di
cui almeno una vertera sulla conoscenza delle applicazioni di elaborazioni testi — word — fogli di calicolo —
excel — e delle principali applicazioni per Vutilizzo di internet e della posta elettronica) e da una domanda,
sempre inerente le materie d'esame indicate sul bando, a cui il candidato dovra rispondere

-~ adeguatamente; \

- 2. | testi vengono scritti ognuno su un foglio numerato timbrato & siglato dal presidente della Commissione e
vengono introdotti singolarmente in una busta bianca, chiusa e timbrata e siglata sul lembo dal presidente;

3. | candidati secondo l'ordine alfaietico decorrente dalla lettera sorteggiata provvederanno ad estrarre una o~
1/

busta sulla quale apporranno il proprio nome, cognome € firma. XN‘
4. Le buste cosi assegnate saranno consegnate alla Commissione che le conservera fino al colloquio del

candidato;

5 Alle ore 10,30 la Commissione riceve i candidati, provvedendo a compilare un apposito registro, allegato
al presente verbale (allegato A}, nel quale ogni concorrente appone la propria firma, previa identificazione
dello stesso mediante l'esibizione di un documento di identita personale, e prende atto che i candidati

presenti alla prova sono numero 30,

6. Vengono illustrate ai candidati le modatita ed i criteri di vaiutazione della prova che sono i seguenti:

a) Perle domande a risposta multipla predeterminata sara attribuibile il seguente punteggio:
- 5 punti per ogni risposta esatta



- 0 punti per ogni mancata risposta o risposta errata

b) Per la domanda a risposta aperta, saranno valutate:
- la pertinenza e completezza della risposta;
- la capacita espositiva e di sintesi;
- la corretta indicazione della normativa di riferimento;
Il punteggio massimo attribuibile sara 10/30

il punteggio massimo ottenibile & di 30/30 mentre quello minimo per superare la prova é
di 21/30.

Per poter essere inseriti nella graduatoria degli idonei, i candidati devono aver superato
positivamente l'accertamento della conoscenza della fingua inglese.

U'esito negativo dell'accertamento linguistico determinera la non idoneita del candidato e
quindi la relativa esclusione dalla graduatoria di merito.

Per la verifica della conoscenza della lingua inglese ¢ stato acquistato un quotidiano in lingua

inglese: “Financial Times’ del 22.11.2017, verra richiesto ai candidati di leggere e tradurre
alcuni paragrafi degli articoli in sso0 contenuti. scelti di volta in volta con sistema casuale.

8 La Commissione, come stabilito nel verbale n. 1 del 21.11.2017, avvisa i candidati che coloro i quali siano

residenti ad una distanza superiore ai 100 km. avranno la possibilita di essere esaminati per primi e che al

termine dellesame dei concorrenti che nanno avuto la precedenza, si procedera in base allordine

alfabetico a partire dalla lettera estratta e che dato V'alto numero di partecipanti 'esame proseguira nella f
giornata di venerdi 24 novembre 2017 daile ore 9.00; \
/

9. Provvede, alla presenza dei candidati. a determinare 'ordine di interrogazione mediante {'estrazione di
una lettera dell'alfabeto corrispondente alliniziale del cognome del candidato da cui avra inizio la prova
proseguendo, poi, in ordine alfabetico. Si estrae la lettera “T". Prima di cominciare il colloquio ogni

candidato estrae n. 1 busta e provvede ad apporre il proprio nome e cognome € firma.

10. Viene appurato che i candidati presenti € provenienti da localita che distano oltre 100 Km. dal Comune di
Albissola Marina sono i Sigg.fi:
- ~proveniente da Stazzema (LU);
- ’proveniente da Solesino (PD);
- oy oroveniente da Coliegno (TO). \(J
11. 1l Presidente avvisa i concorrenti che i colloqui che si effettueranno nella data odierna termineranno con
resame dei candidati che iniziano con la lettera “L" e quindi i candidati che i iniziano con la lettera “M"

dovranno presentarsi il giorno 24.11.2017 alle ore 9,00;

12. Alle ore 11,10 inizia l'esame dei candidati di cui al punto 10, proseguendo poi nellordine aifabetico

partendo dalla lettera “T"

13. Al termine di ogni colloquic la Commissione, previo allontanamento dalla sala d'esame del pubblico
presente ed a porte chiuse, atiribuisce a ciascuno il punteggio relativo all'esposizione della domanda a

risposta aperta e 12 valutazione di idoneita o non idoneita dellaccertamento linguistico;



14. Alle 13,45 la Commissione sospende | lavori per una breve pausa pranzo, avvisando i concorrenti
presenti che la sessione d'esame riprendera alle ore 14,15 e la Sala ove si sono svolti i colloqui viene

chiusa,;

15. Alle ore 14,15 riprendono i colloqui che si concludono dopo I'esame del candidat-alle
ore 15,15.

16. La Commissione decide di esaminare le risposte date dai candidati ai quesiti a riposta muitipla
predeterminata al termine dellesame di tutti e 30 i candidati presenti alla data e ora di convocazione,
pertanto i fogli contenenti i testi elaborati dai concorrenti vengono chiusi in una busta e analogamente
vengono inserite in un altro plico le buste dei concorrenti che saranno esaminati nelia giornata del
24.11.2017. Entrambi i plichi vengono chiusi, timbrati e siglati sui lembi dal Presidente della

Commissione;

17 Le valutazioni della domanda a risposta aperta e la valutazione del superamento della prova linguistica
dei 20 candidati esaminati sono indicate nell'allegato “B”

Alle 16,25 la Commissione conclude la riunione fissando il successivo incontro alle ore 8,45 del giorno 24

novembre 2017 presso |'Ufficio del Sindaco, per la prosecuzione della prova d'esame.
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Verbale n. 2 - Allegato "B"

COMUNE DI ALBISSOLA MARINA
Piazza del Popolo, 12 - 17012 ALBISSOLA MARINA (SV)

Selezione pubblica, per esami, per Ia formazione di una graduatoria per eventuale assunzione a tempo
determinato di “Agente di Polizia Municipale” — cat. C, pos. econ. c1”

Settore vigilanza-Polizia Municipale : g
Domande prova unica | '
Accertamento 3
N° ‘ CANDIDATO Pl;!:l’::;io °°"-°S::g':::'"g“a IDONEO R
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= Q)
i 8 S
2 ) 6 S
4 1 6 6 S
-5 7 7 S
T
6 ;! 8 6 S .
7 7 7 S
8 6 6 S
9 9 9 S
10 \ 5 5 N
1 v 9 9 S
12 ~. 6 6 N
13 2 7 7 S
12 ~ 6 6 S
15 by 8 8 S
16 Q 7 7 S
17 ( 8 8 S
18 | 4 ’ ' s | 8 S
19 | | . | ) ) "
20 i ' ' R ‘ 5 5 S
21 T ' ' 0 .
23 0
24 : ' : 0
25 ' . S - ' ‘ 0
26 ' h 0 i
27 , ] ) 0
28 ) ) i . 0 g
29 , ' ' 0
30 0
31 = : ' o
32 ‘ 1 E | .0




