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SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DINR. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO - CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1” - DA ASSEGNARE AL SETTORE
TECNICO CON RISERVA PRIORITARIA AI MILITARI CONGEDATI SENZA DEMERITO AL TERMINE
DELLA FERMA AI SENSI DELL’ART. 1014, C.4 E DELL’ART. 678, COMMA 9 DEL D. LGS 66/2010

OGGETTO: Criteri di valutazione delle prove di esame

Prima prova scritta
La prima prova scritta consistera in una batteria di 30 quesiti a risposta multipla e in due domande a risposta aperta.

Tempo a disposizione per lo svolgimento della prova: 90 minuti.

Punteggio attribuito alle singole risposte della batteria di 30 quesiti:
a. esatte: 1 punto;
b. assenti: 0 punti;

c. errate e/o multiple (intendendosi come tali quelle recanti la marcatura di piu caselle risposta per la medesima
domanda): - 0 punti.

Criteri di valutazione delle risposte ai due quesiti aperti:

- Capacita di analisi, consequenzialita dell’esposizione
- Capacita di sintesi

- Conoscenza degli argomenti

- Correttezza dei riferimenti normativi

- Chiarezza espositiva

- Correttezza sintattica, formale e grammaticale

Non verra attribuito un singolo punteggio per ogni criterio e per ogni singolo quesito, ma una valutazione complessiva
dell’intero elaborato espresso in trentesimi che si sommera al punteggio complessivo attribuito ai quesiti a risposta multipla.

Punteggio minimo richiesto per ’ammissione alla prova orale: 21/30.

Seconda prova scritta

La seconda prova scritta avra contenuto teorico-pratico e consistera in un elaborato tecnico
Criteri di valutazione:

- Capacita di sintesi

- Capacita di focalizzare 1’argomento

- Adeguato sviluppo della motivazione

- Correttezza dei riferimenti normativi

- Correttezza ed adeguata argomentazione della soluzione individuata
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Non verra attribuito un singolo punteggio per ogni criterio ma una valutazione complessiva dell’intero elaborato espresso in
trentesimi.

Punteggio minimo richiesto per ’ammissione alla prova orale: 21/30.

Prova d’esame orale

Come previsto dal bando di concorso la prova orale consiste in un colloquio consistente in n. tre domande sulle materie del
bando.

Ciascuna domanda della prova orale sara valutata secondo i seguenti criteri:

- Conoscenza dell’argomento

- Esposizione e sviluppo dell’argomento

- Lessico specifico e proprieta linguistica
- Attitudini allo sviluppo critico (capacita di analisi, capacita di sintesi,capacita di interrelazioni, originalita di idee)

Punteggio minimo richiesto per il superamento della prova orale: 21/30.

Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua straniera e la capacita di utilizzo delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche piu diffuse.

La conoscenza della materia informatica e della lingua straniera verra verificata al termine del colloquio orale e non

determinera punteggi ma solo un giudizio favorevole o sfavorevole come indicato nel bando.

F.to Il Presidente della Commissione

Massimiliano Morabito
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