Graduatoria all sub a) domande nido anno educativo 2025 / 2026 GRADUATORIA RESIDENTI aggiornata al 19 05 2025

a) priorita in prt?s?nza ‘_jl u.na b) condizioni del bambino e del suo nucleo familare c) condizione lavorativa genitori
delle seguenti situazioni
1) 2) 3) 1) 2) 3) 4) 5) sit di disagio monte ore lavorate genitori
) n n s n y TS n pendolarismo
bambini che pres. minori sottoposti situazioni in cui [monogenitorialita| pres nel nucleo di oLTRE 30 kM | fin0 @30 hsett | oltre 30 h sett
min fisiche, . I'ins venga (genitore che viva| genitori e/o
. a provvedimento ]
psichiche e . valutato effett solo - ass fratelli con
- . autorita - . . e 1 2 3
sensoriali per i e .. indispensabile | dal nucleo di un [invalidita del 74%| _. .. L .
i si ri giudiziaria min | ] dol dulti figlio figli figli
qualli si rit (adozione, prowv quale progetto genitore per ed oltre o adulti e oltre | madre | padre | madre | padre | madre | padre
prioritario ins amm.ti ecc d'aiuto alla sit decesso, conricexlL
(previa certif ) fam dall'equipe | detenzione, cure | 104/92 (dietro
PUNTEGGIO
10 10 10 10 8 4 6 8 5 4 4 4 4 4
& o .
g- domanda ® [:)OSSIbIle
c _8 Ingresso
18/02/25
1 /02/ 6 5 4 4 4 23 settembre
prot 2989
04/02/25
2 4 5 4 4 4 21 settembre
prot. 2163
20/03/25
3 /03/ 4 5 4 4 17 settembre
prot. 4984
07/04/25
4 4 4 4 4 16 OTTOBRE
prot 6052
03/03/25
5 /03/ 6 4 4 14 settembre
prot 3803
28/04/25 .
6 6 4 4 14 |ingr GENNAIO
prot 7299
04/02/25
7 /02/ 4 4 4 12 settembre
prot. 2128
14/02/25
8 /02/ 4 4 4 12 settembre
prot 2736
23/04/25 .
9 4 4 4 12 |ingr GENNAIO
prot. 7084
05/03/25
10 /03/ 6 4 10 settembre
prot 4015
21/03/25
11 /03/ 4 4 8 settembre
prot. 5072

le famiglie dei minori in graduatoria, che per mancanza del requisito dell'eta per ingresso entro il mese di settembre, dovranno impegnarsi a versare il 30% della retta prevista a loro carico fino all'effettivo

ingresso al nido possibile comunque non oltre il mese di dicembre
. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]



